
  

Ausbildung zum Kaufmann im Groß- und 

Außenhandelsmanagement 

Innerhalb deiner Ausbildung durchläufst du die relevanten Bereiche in unserem 

Unternehmen und erhältst somit einen Überblick über die Produkte und 

Dienstleistungen sowie die vorhandenen Arbeitsabläufe und Prozesse.  

Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre und kann bei guten Leistungen verkürzt werden. 

Zu deinen abwechslungsreichen Aufgaben gehören:  

• Auftragserfassung: Erfassung der Kundenbestellungen und Sicherstellung der 

korrekten Auslieferung zum serviceorientierten Kundenerlebnis  

• Kundenbetreuung: Kunden akquirieren, beraten und betreuen - z.B. 

Sortimentsberatung  

• Supply Chain: Unter Berücksichtigung des optimalen Preises für den Kunden 

ist die kostengünstige Lagerhaltung, Logistikkette und Bedarfsmenge 

sicherzustellen  

• Angebotserstellung: Angebote dem Bedarf des Kunden entsprechend erstellen  

• Hersteller- bzw. Lieferantenbetreuung: Angebote einholen, vergleichen und 

ausarbeiten (u.a. nach Liefer- und Zahlungsbedingungen), Reklamationen und 

Schadensfälle bearbeiten  

• Stammdatenpflege: Um den reibungslosen Ablauf zu gewährleisten, sind 

unsere Stammdaten stets aktuell zu halten  

Wir erwarten von dir:  

• Mind. einen guten Realschulabschluss  

• Organisationstalent und logisches Denkvermögen  

• Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit  

• Teamfähigkeit  

Das bieten wir dir:  



• Variable Arbeitszeiten (innerhalb Kernarbeitszeit)  

• Die Möglichkeit zur Übernahme nach der Ausbildung  

• Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Mitarbeiterrabatte bei diversen Unternehmen  

Haben wir dein Interesse an einer attraktiven und abwechslungsreichen 

Ausbildungsstelle in unserem Unternehmen geweckt? Dann sende uns deine 

Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per E-Mail an personal@transpak.de.  

Wir freuen uns auf deine Bewerbung.  

TransPak GmbH  

Ettore-Bugatti-Str. 37  

51149 Köln  

02203 / 96 567 - 0 
personal@transpak.de 
www.transpak.de  

  

http://www.transpak.de/
http://www.transpak.de/

