
   

   

Ausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration   

In diesem Ausbildungsberuf bist Du in den verschiedenen Bereichen der IT beteiligt 

und lernst die verschiedenen Systeme kennen. Von Beginn an übernimmst Du 

Verantwortung durch die aktive Mitarbeit an realen Arbeitsaufgaben und Projekten.   

   

Deine Aufgaben:   

• Aufbau und Anpassung von IT-Infrastrukturen und IT-Netzwerken   

• Installation und Betreuung der Betriebssysteme und Netzwerke   

• Planung, Konfiguration und Umsetzung komplexer IT-Lösungen und deren 

Dokumentation   

• Arbeiten mit aktuellen Betriebssystemen, Netzwerken sowie 

Virtualisierungsumgebungen   

• Unterstützung im IT-Support und schrittweise Übernahme von Support-

Tätigkeiten   

• Prüfung, Anpassung sowie Redesign der Systeme   

• Du sammelst Erfahrung beim Lösen von Anwendungs- und Systemproblemen, 

indem Du Fehler systematisch eingrenzt, um sie anschließend zu beheben   

• Du unterstützt die Weiterentwicklung unserer IT-Infrastruktur und des User-

Supports   

   

   

Deine Qualifikation:   

• Fachhochschulreife oder Realschulabschluss mit guten Leistungen in Deutsch, 

Mathematik, Informatik und Englisch   

• Interesse an Soft- und Hardware   



• Serviceorientierung, logisches Denken sowie eine sorgfältige und zuverlässige 

Arbeitsweise   

• Freundliches und offenes Auftreten   

• Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Begeisterung für die IT   

• Spaß an der Arbeit im Team, aber auch an selbstständigem Problemlösen   

• Im Idealfall hast du sogar schon erste praktische Erfahrungen, z. B. im 

Rahmen von Schülerpraktika, gesammelt   

• Erste Erfahrungen mit Hardware, Netzwerken und Betriebssystemen 

wünschenswert, aber nicht zwingend erforderlich   

• Interesse an wechselnden und vielfältigen Aufgaben und die Motivation, dich 

fachlich und persönlich weiterentwickeln zu wollen   

   

Unser Angebot:   

• Intensive Einbindung in ein Team von erfahrenen Mitarbeitern (m/w/d)   

• Eigenverantwortliche Bearbeitung von Aufgaben   

• Fachliche und persönliche Unterstützung und Förderung durch Ausbilder 

sowie Fach- und Personalabteilung   

• Übernahmechancen in einem innovativen und wachsenden Unternehmen   

• Gemeinsame Aktivitäten wie Projekttage und Teamevents mit anderen Azubis, 

die den Zusammenhalt stärken   

   

Haben wir Dein Interesse an einer attraktiven und abwechslungsreichen 

Ausbildungsstelle in unserem Unternehmen geweckt?   

   

Dann sende uns deine Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per E-Mail an 

personal@transpak.de.   

   

TransPak AG   

In der Au 7 in 35606 Solms • Telefon 06441-95550 • personal@transpak.de • 

www.transpak.de   

   


